
27. «Event-менеджмент» (700 часов) 

 

Цель реализации программы 

Формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в области индустрии развлечений России. 

В процессе учебы слушатели становятся членами команды «PR-событие» и имеют 

возможность участвовать в событиях  и мероприятиях различного уровня, вплоть до 

федерального и международного, в том числе – в качестве руководителя мероприятий. В 

процессе такого «практического» обучения появляется своя база подрядчиков, артистов, 

волонтеров  и т.п. - всех, кто необходим для эффективного проведения мероприятий. 

 

 

Требования к уровню подготовки поступающего на обучение 

Лица, желающие освоить дополнительную профессиональную программу, должны 

иметь среднее профессиональное или высшее образование. 

Наличие указанного образования должно подтверждаться документом 

государственного или установленного образца. 

 

Форма обучения 

Очно-заочная (без отрыва от производства). 

 

Трудоемкость обучения 

700 часов, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) 

учебной работы слушателя. 

Занятия проводятся 3-4 раза в неделю. Срок освоения программы – 9 месяцев. 

 

Базовые блоки программы 

1. Историческая ретроспектива и современное состояние event-менеджмента. 

2. Методы исследований в менеджменте. 

3. Практикум деловой коммуникации. 

4. Технологии креативности. 

5. Проектный менеджмент. 

6. PR, GR  и IT-сопровождение мероприятия. 

7. Event-маркетинг. 

8. Организация корпоративных, праздничных и юбилейных мероприятий. 

9. Теория организаций и организационное поведение (структура компании и 
механизмы командообразования). 

10. Технология принятия решения и разрешения конфликтов. 

11. Технологии продаж мероприятий. 

12. Организация детских и молодежных мероприятий (музыкальных, спортивных и 
др.). 

13. Современный стратегический анализ. 

14. Юридическая поддержка мероприятия (работа с подрядчиками, обеспечение 
безопасности мероприятия). 

15. Волонтер-менеджмент. 

16. Организация деловых и политических мероприятий. 

17. Технологии личной эффективности  (тайм-менеджмент, стресс-менеджмент, 
самопрезентация и самопродвижение). 
 

Документ о квалификации 



Диплом о профессиональной переподготовке, удостоверяющий присвоение 

дополнительной квалификации в области управления персоналом. 

 

Стоимость обучения: 30 тыс. рублей (при наборе группы на обучение). 

 

Начало обучения: по мере комплектования группы. 

 


